RENCANA AKSI TAHUN 2021
DINAS TENAGA KERJA DAN PERINDUSTRIAN KABUPATEN KARIMUN

PK Sub Kegiatan
NO. Target Per TW Perhltungan VT Program Kegiatan
Sasaran Indikator
T— Indikator Kinerja Uraian Indikator Kinerja Satuan Target TW Target Anggaran
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
1 Meningkatnya Tingkat | Jumlah Angkatan Program Penyusunan Penyusunan - - | |
Pertumbuhan Partisipasi Kerja [dibagi] Perencanaan Rencana Tenaga Rencana Tenaga
Tenaga Kerja Angkatan Kerja M Jumlah Penduduk Tenaga Kerja Kerja (RTK) Kerja Makro I I
Lokal Usia Kerja dikali 100
I persen 1T i
v 61,22% v v
Peningkatan Persentase Program Pengelolaan Pemeliharaan dan Jumlah Dokumen
Penerimaan Penerimaan Thn ini Penempatan Informasi Pasar Operasional Dokumen 12.500.000
Tenaga Kerja [dikurangi] Tenaga Kerja Kerja Aplikasi Informasi
Lokal 1] Persentase Pasar Kerja Online 1l 1} 25.000.000
Penerimaan Thn
lalu
1l I n 37.500.000
v 3,9% \% 1 Dokumen v 50.000.000
2 Meningkatnya Tingkat Jumlah Program Penerbitan Izin Penyediaan Sumber Jumlah Peserta Orang
Kesempatan Pertumbuhan Pertumbuhan Penempatan Lembaga Daya Perizinan
dan Perluasan Wirausahabaru Wirausaha baru Tenaga Kerja Penempatan LPTKS secara
Kerja I (IKM) yang tahun Tenaga Kerja Terintegrasi I M
ini dikurangi tahun Swasta (LPTKS)
lalu [dibagi] Jumlah dalam 1 (satu)
n Pertumbuhan Daerah i i
Wirausahabaru Kabupaten/Kota
v 15% (IKM) pada tahun v 20 Orang v 150.000.000
lalu dikali 100
persen Program Penyusunan, 1. Koordinasi, Jumlah Peserta Orang
Perencanaan dan Penerapan dan Sinkronisasi, dan 125.000.000
Pembangunan Evaluasi Pelaksanaan
Industri Rencana Pemberdayaan
1] 750.000.000
Pembangunan Industri dan Peran t 150 Orang
Industri Serta Masyarakat
Kabupaten/Kota 1T 250 Orang n 950.000.000
v 310 Orang v 1.345.000.000
2. Evaluasi Jumlah Dokumen
terhadap Dokumen 25.000.000
Pelaksanaan
Rencana [ It 50.000.000
Pembangunan
Industri i i 75.000.000
v 1 Dokumen v 150.000.000




Meningkatnya Persentase Jumlah Tenaga Pelaksanaan Proses Pelaksanaan Jumlah Peserta Orang
Tenaga kerja Peningkatan Kerja yang Pelatihan Pendidikan dan 250.000.000
Lokal yang Tenaga Kerja bersertifikat berdasarkan Unit Pelatihan
berkompeten Lokal yang Il kompetensi (dibagi) Kompetensi Keterampilan bagi I 200 Orang Il 1.850.000.000
berkompeten jumlah tenaga kerja Pencari Kerja
(dikali) 100 persen berdasarkan Klaster
11 Kompetensi 1 339 Orang n 2.875.000.000
\% 16,2% v 439 Orang v 3.980.000.000
Meningkatnya Persentase Selisih jumlah kasus Program Hubungan Pencegahan dan Pelaksanaan Jumlah Kasus Kasus
kesejahteraan Penurunan tahun ini Industrial Penyelesaian Operasional 2 Kasus 30.750.000
dan Angka (dikurangi) selisih Perselisihan Lembaga
Perlindungan Perselisihan jumlah kasus tahun Hubungan Kerjasama Tripartit
bagi tenaga Hubungan I lalu (dibagi) selisih Industrial, Daerah I 4 Kasus m 61.500.000
kerja Industrial di Luar jumlah kasus tahun Mogok Kerja dan Kabupaten/Kota
Pengadilan ini (dikali) 100 Penutupan
Perselisihan persen Perusahaan di
Hubungan i Daerah I 5 Kasus n 92.250.000
Industrial (PPHI) Kabupaten/Kota
v 32% v 7 Kasus v 123.000.000
Persentase Tenaga Kerja yang Pengesahan Penyelenggaraan Jumlah Perusahaan
Tenaga Kerja menjadi peserta Peraturan Pendataan dan Perusahaan 35 Perusahaan 38.750.000
yang menjadi BPJS Perusahaan dan Informasi Sarana Kepesertaan
peserta Jaminan Ketenagakerjaan Pendaftaran Hubungan BPJS
Sosial Tenaga ] (dibagi) Jumlah Perjanjian Kerja Industrial dan Ketenagakerjaan I 70 Perusahaan 1l 77.500.000
Kerja Tenaga Kerja Bersama untuk Jaminan Sosial
(dikali) 100 persen Perusahaan yang Tenaga Kerja serta
1] hanya Beroperasi Pengupahan 1] 100 Perusahaan I 11.625.000
dalam 1 (satu)
Daerah
% 35,70% Kabupaten/Kota % 125 Perusahaan v 155.000.000
Program Penunjang Perencanaan, 1. Penyusunan Jumlah Dokumen
Urusan Pemerintah Penganggaran, Dokumen Dokumen -
Daerah dan Evaluasi Perencanaan
Kabupaten/Kota Kinerja Perangkat Daerah I M 15.000.000
Perangkat
Daerah
1 1 Dokumen n 30.000.000
v 1 Dokumen \ 75.000.000
2. Koordinasi dan Jumlah Dokumen /
Penyusunan Dokumen Laporan 1 Dokumen /1 8.000.000
Laporan Capaian Laporan
Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja I I 25.000.000
SKPD
I ] 45.000.000
\% 1 Laporan v 65.000.000
Administrasi 1. Penyediaan Gaji Jumlah Bulan
Keuangan dan Tunjangan ASN Bulan 3 Bulan 755.069.653
Perangkat
Daerah [ 6 Bulan I 1.501.007.444
1 9 Bulan n 2.251.511.166
v 12 Bulan v 3.002.014.887




2. Penyediaan

Jumlah

Dokumen

| 38.067.0
Administrasi Dokumen ! 0
Pelaksanaan Tugas f I 76.134.000
ASN
1] ] 114.201.000
v 1 Dokumen v 152.268.000
Administrasi 1. Penyediaan Jumlah Bulan |
Umum Komponen Instalasi Bulan 3 Bulan 350.000
Perangkat Listrik / Penerangan
Daerah Bangunan Kantor I 6 Bulan I 750.000
1l 9 Bulan n 1.100.000
v 12 Bulan v 1.998.000
2. Penyediaan Jumlah Unit Unit .
Peralatan dan 13 Unit 250.000
Perlengkapan
Kantor I 13 Unit ] 7.850.000
1 13 Unit n 9.350.000
v 13 Unit v 12.721.000
3. Penyediaan Jumlah Unit Unit )
Peralatan Rumah 10 Unit 1.350.000
Tangga
I 10 Unit 1] 2.250.000
1 10 Unit n 3.450.000
v 10 Unit I\ 5.998.000
4. Penyediaan Jumlah Jenis Jenis . 13
Bahan Logistik Bahan Logistik 7 Jenis -350.000
Kantor Kantor
I 7 Jenis 1] 3.550.000
1 7 Jenis n 5.435.000
v 7 Jenis v 7.202.700
5. Penyediaan Jumlah Bulan Bulan
Barang Cetakan 3 Bulan 1.500.000
dan Penggandaan
I 6 Bulan 1] 3.450.000
1 9 Bulan n 5.500.000
v 12 Bulan v 7.623.500
6. Penyediaan Jumlah Jenis Bhn Jenis X
Bahan Bacaan dan Bacaan 17 Jenis 3.812.500
Peraturan
Perundang- I 17 Jenis 1] 7.625.000
undangan
1 17 Jenis n 11.437.500
v 17 Jenis v 15.250.000




7.P | Jumlah Bul Bul
enyelenggaraan umlah Bulan ulan 3 Bulan 10.000.000
Rapat Koordinasi
dan Konsultasi
SKPD I 6 Bulan Il 25.000.000
1 9 Bulan 1] 35.000.000
\% 12 Bulan \ 42.114.000
8. Dukungan Jumlah Bulan
: 3 Bulan 22.800.000
Pelaksanaan Sistem Bulan
Pemerintahan
Berbasis Elektronik I 6 Bulan 1l 23.900.000
pada SKPD
1 n
v v
Penyediaan Jasa 1. Penyediaan Jasa Jumlah Bulan
Penunjang Surat Menyurat Bulan 3 Bulan 450.000
Urusan
Pemerintahan
Daerah I 6 Bulan Il 650.000
1 9 Bulan n 850.000
v 12 Bulan v 1.206.000
2. Penyediaan Jasa Jumlah Bulan
Komunikasi, Bulan 3 Bulan 4.497.000
Sumber Daya Air
dan Listrik
I 6 Bulan 1l 8.994.000
I 9 Bulan ] 13.491.000
\Y 12 Bulan v 17.985.000
3. Penyediaan Jasa Jumlah Bulan
Pelayanan Umum Bulan 3 Bulan 160.650.000
Kantor
I 6 Bulan 1l 349.300.000
1 9 Bulan n 509.950.000
v v
Pemeliharaan 1. Penyediaan Jasa Jumlah Bulan
Barang Milik Pemeliharaan, Biaya Bulan 3 Bulan 10.000.000
Daerah Pemeliharaan dan
Penunjang Pajak Kendaraan
Urusan Perorangan Dinas I 6 Bulan I 15.000.000
Pemerintahan atau Kendaraan
Daerah Dinas Jabatan
1 9 Bulan n 28.000.000
v 12 Bulan v 40.040.900




2. Penyediaan Jasa Jumlah Bulan
Pemeliharaan, Biaya Bulan 3 Bulan 3.000.000
Pemeliharaan,
Pajak, dan Perizinan
Kendaraan Dinas [ 6 Bulan I 6.000.000
Operasional atau
Lapangan M 9 Bulan 1 9.000.000
[\ 12 Bulan v 11.996.400
3. Pemeliharaan Jumlah Bulan
Peralatan dan Bulan 3 Bulan 750.000
Mesin Lainnya
I 6 Bulan 1l 1.250.000
n 9 Bulan 1] 2.550.000
v 12 Bulan [\ 3.780.000
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