
 

PELUANG KERJA TAIWAN 

MELALUI PENEMPATAN DIRECT HIRING SPECIAL PLACEMENT PROGRAM TO TAIWAN ( SP2T )  

 

Penempatan Pekerja Migran Indonesia melalui Skema Special Placement Program to Taiwan ( SP2T ) 

adalah merupakan terobosan baru dalam penempatan Pekerja Migran ke Indonesia (PMI) melalui 

Direct Hiring Service Centre (DHSC) Taiwan. DHSC merupakan Badan Pelayanan milik Pemerintah 

Taiwan di bawah koordinasi Ministry of Labour. Program ini bertujuan untuk mengurangi / 

menghilangkan praktek jual beli Job / fee agency yang membebani Pekerja Migran Indonesia (PMI). 

Keuntungan dari program SP2T adalah mewujudkan proses penempatan yang transparan dan 

melindungi Pekerja Migran Indonesia, memudahkan/menyederhanakan dan mempercepat proses 

penyiapan dan penempatan PMI yang ingin bekerja ke Taiwan. 

 

 

 



Peluang kerja yang tersedia saat ini : 

Perusahaan   : HOYU TEXTILE CO. LTD 

Jabatan Pekerjaan   : Operator 

Jumlah lowongan  : 1 orang ( Pria )  

Uraian Pekerjaan  : Weaving and Dying related Production Operation 

Lokasi kerja   : Taiwan 

Kontrak Kerja   : 3 Tahun 

Pendaftaran    : Tanggal 26 Oktober s.d 23 November 2020  

Jadwal Interview     : 3 Desember 2020 ( tentative ) 

 

Persyaratan umum : 

1. E-KTP ( di scan ukuran maks 1 Mb) 

2. Ijasah pendidikan minimal SMA / SMK ( di scan ukuran maks 1 Mb) 

3. Surat keterangan sehat ( di scan ukuran maks 1 Mb) 

4. Akte Kelahiran ( di scan ukuran maks 1 Mb) 

5. Kartu Keluarga ( di scan ukuran maks 1 Mb) 

6. Pas Photo 3 X 4 background bewarna ( wajib diupload ) 

7. Kandidat wajib memilih lokasi UPT BP2MI sesuai daerah asal domisili ( wajib )  

Persyaratan dokumen no 1 s.d 6 harus diupload setelah mengisi biodata di aplikasi Jobsinfo SP2T. Bila 

ada satu dokumen tersebut diatas, tidak diupload, maka pencaker tidak dapat diverifikasi.  

 

Persyaratan khusus : 

1. Tidak buta warna 

2. Wajib memiliki email yang aktif (untuk notifikasi panggilan interview) 

4. Diutamakan memiliki pengalaman kerja di bidang tekstile ( Weaving & Dying, operating knitting & 

Sewing Machine ) dan pernah bekerja di Taiwan serta diutamakan bagi yang bisa menjahit. 



5. Diutamakan Bisa berbahasa Mandarin  

5. Lulusan SMK  lebih disukai 

6. Memiliki ARC / ASKES khusus bagi Eks Taiwan  

7. Bagi Eks Taiwan wajib mengupload scan stempel visa Taiwan 

8. Usia minimal 25 maksimal 30 tahun 

9. Pria 

10. Tinggi badan minimal 165 cm  

11. Berat badan minimal 57 kg dan maksimal 80 kg 

12. Surat keterangan status menikah bagi yang sudah menikah ( Copy buku nikah dibawa saat 

interview ) 

13. Surat keterangan tidak buta warna ( dibawa saat interview ) 

 

Fasilitas dan Gaji yang diperoleh : 

1. Gaji NT 23,800/bulan 

2. Makan 3 X dalam sehari (disediakan oleh perusahaan) 

 

Biaya yang ditanggung Perusahaan (Reimburst) : 

1. Tiket Keberangkatan  

2. Visa Kerja  

3. Biaya medical checkup 

4. BPJS Ketenagakerjaan dalam negeri 

 

 

 

 

 

 



Ketentuan lain : 

1. Lokasi Interview di Kantor UPT BP2MI  (sesuai dengan pilihan pencari kerja) 

2. Kandidat yang tidak memilih lokasi kantor UPT BP2MI, tidak akan di proses. 

3. Proses penempatan setelah tahapan interview (bagi yang lulus) akan dilakukan di UPT BP2MI sesuai 

domisili yang tertera di E-KTP. Contoh : CPMI  interview di UPT BP2MI Lampung, 

namun  domisilinya di Jakarta, maka bila CPMI  lulus interview, proses penempatan  akan dilakukan 

di UPT BP2MI Jakarta sesuai alamat domisili CPMI.  

4. Pendaftaran dilakukan secara online melalui http://jobsinfo.bp2mi.go.id/ 

5. Pendaftaran akan ditutup tanggal 23 November 2020 pukul 24.00 WIB 

6. Kandidat yang dipanggil untuk interview akan diberitahu melalui notifikasi by email dan akan 

dihubungi oleh petugas UPT BP2MI. 

7. Untuk diketahui bahwa pengurusan Visa  hanya dapat dilakukan di Teto Jakarta dan Teto Surabaya. 

( Wilayah kerja Teto Jakarta meliputi seluruh Indonesia kecuali Jawa Timur, Sulawesi, Bali, NTB, 

Maluku, Papua dan seluruh kepulauan di wilayah Indonesia Timur. Wilayah kerja Teto Surabaya 

meliputi Jawa Timur, Sulawesi, Bali, NTB, Maluku, Papua dan seluruh kepulauan di wilayah 

Indonesia Timur). 

8. BP2MI hanya memfasilitasi proses penempatan, pihak yang menentukan apakah CPMI dipanggil 

untuk interview dan diterima bekerja adalah DHSC dan pengguna di Taiwan. Untuk informasi lebih 

lanjut silahkan hubungi Helpdesk Jobsinfo (021) 02129244847 (pada jam dan hari kerja) 

9. BP2MI hanya memfasilitasi proses penempatan, pihak yang menentukan apakah CPMI dipanggil 

untuk interview dan diterima bekerja adalah DHSC dan pengguna di Taiwan. Untuk informasi lebih 

lanjut silahkan hubungi Helpdesk Jobsinfo (021) 02129244847 (pada jam dan hari kerja) 

 

 

 

 

 

 



10. Protokol Kesehatan akan diterapkan pada saat proses Interview di Kantor UPT BP2MI dan pada 

saat proses keberangkatan ke Taiwan.  

 

     Jakarta 26 Oktober 2020                                              

 

                    Direktur 

                                                                Pelindungan dan Pemberdayaan 

                                                       Kawasan Amerika & Pasifik 

 

                                                             ttd 

 

                                                    Seriulina BR Tarigan 


